
دبيرخانه جايزه تعالي منابع انساني ايران در آغاز سال سوم جايزه به منظور اجراي فرآيند ارزيابي متقاضيان 
جايزه تعالي منابع انسـاني، از كليه مديران و كارشناسـان و متخصصين واجد شـرايط زير به عنوان ارزياب 

دعوت به همكاري مي كند.
الف) شرايط

مدرك تحصيلي، حداقل ليسانس
سن: حداقل ٣٠ سال

تجربه: داراي حداقل ٥ سال تجربه مرتبط با امور منابع انساني «اداري، كارگزيني، آموزش و...»
ب) دوره آموزشي

آموزش دوره تربيت ارزياب داراي دو سطح (١) و (٢) مي باشد كه بعد از بررسي مدارك متقاضيان با توجه به اولويت ثبت نام 
در طول سال به مورد اجرا گذاشته مي شود.

سطح (١): شامل آشنايي با مديريت منابع انساني و مدل جايزه، خود ارزيابي و تدوين اظهارنامه به مدت دو روز
سطح (٢): تربيت ارزياب ويژه جايزه تعالي منابع انساني (پيش نياز سطح يك) به مدت دو روز

ج) نحوه شركت در دوره آموزشي
واجدين شرايط در اين مرحله فرم زير را تكميل به همراه كپي آخرين مدرك تحصيلي و يك قطعه عكس به آدرس دبيرخانه 

انجمن مديريت منابع انساني ايران ارسال نمايند.
شركت كنندگان در هر سطح با واريز مبلغ ٢/٥٠٠/٠٠٠ ريال به شماره حساب ٧٣٥٣٦٠٥٩٨١ جام بانك ملت شعبه سازمان 

گسترش كد ٦٥٦٠٧ بنام انجمن مديريت منابع انساني ايران براي شركت در دوره آموزشي دعوت مي شوند.

فرم شركت در دوره تربيت ارزياب جايزه تعالي منابع انساني
«سال سوم»

ــاختمان مؤسسه مطالعات بهره وري و  ــهرك والفجر - خيابان نهم س ــي - ش ــيخ بهائي جنوبي - خيابان ايران شناس آدرس انجمن: تهران - خيابان ش

منابع انساني – تلفن: ٨٨٦٠٤٣٤٨      نمابر: ٨٨٦٠٤٣٤٩   -   ٨٨٦٠٤٣٤٥

دوره تربيت ارزياب
جايزه تعالي منابع انساني 

نام و نام خانوادگي:                                      تاريخ تولد:                                مدرك و رشته تحصيلي:
نام شركت يا مؤسسه:                                                                                  سمت سازماني:

سوابق علمي و تخصصي / دوره هاي تربيت ارزياب:

شماره تلفن:                    نمابر:                     شماره تلفن همراه:                         پست الكترونيكي:           
آدرس پستي: 

                        
ــي  ــزه تعال ــاب جاي ــه ورودي ارزي ــون و مصاحب ــركت در آزم ــراي ش ــود را ب ــي خ ــب                                             آمادگ اينجان

منابع انساني اعلام مي دارم.
                                                                                                                   

                                                                           امضا / تاريخ




